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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ДОМОЖАКОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
                                                     
РЕШЕНИЕ

От 22.05. 2018 г.                            аал Доможаков                                               № 126

О  внесении изменений в решение Совета депутатов Доможаковского сельсовета  от 15.07.2010 № 151   «Об утверждении положения "О квалификационных требованиях для замещения муниципальных должностей муниципальной службы  муниципального образования   Доможаковский сельсовет» 
	
В соответствии с протестом прокуратуры Усть-Абаканского района Совет депутатов Доможаковского сельсовета 
 РЕШИЛ:
1. Внести изменения в Положение "О квалификационных требованиях для замещения муниципальных должностей муниципальной службы  муниципального образования   Доможаковский сельсовет» от 15.07.2010 г. № 151.
2. Пункт 2 Положения изложить в следующей редакции:
· для высшей группы должностей – не менее трех лет стажа муниципальной службы либо не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
· для главной группы должностей - не менее двух лет стажа муниципальной службы либо не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
· для ведущей  группы должностей – не менее двух лет стажа муниципальной службы либо не менее трех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
· старшей и младшей группы должностей – требования к стажу не предъявляются.

3. Пункт 3 Положения изложить в следующей редакции:
Муниципальным служащим устанавливаются следующие квалификационные требования к стажу муниципальной службы либо к стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу работы по специальности:
· для высшей группы должностей – не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
· старшей и младшей группы должностей – без предъявления требования к стажу для главной группы должностей - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
· для ведущей, старшей и младшей группы должностей – без предъявления требования к стажу (ч. 5 ст. 4 Закон № 39-ЗРХ)
· группы должностей - стаж муниципальной службы на должностях старшей группы должностей муниципальной службы либо стаж государственной гражданской службы на должностях младшей группы должностей государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее трех лет;
· для старшей группы должностей - стаж работы по специальности не менее трех лет;
· для младшей группы должностей требование к стажу не предъявляется.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.






Глава Доможаковского сельсовета 					М.В. Ощенкова  
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